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CONVOCATORIA PROCESO DE ELECCION DE LA JUNTA TECNICO ASISTENCIAL
DEL HOSPITAL VIRGEN DEL PUERTO

De acuerdo con el procedimiento para la constitucion de la Junta Técnico Asistencial del
Hospital Virgen del Puerto, aprobado por la Comision de Direccion del Area de Salud de
Plasencia, de conformidad con la normativa reguladora en vigor, Real Decreto 521/1987, de 15
de abril, por el que se aprueba el reglamento sobre estructura, organizacion y funcionamiento
de los hospitales gestionados por el Instituto Nacional de la Salud (BOE nim. 91, de 16 de abril
de 1987), la Junta Electoral reunida en sesién constitutiva a tales efectos, a través de su
Presidente, hace publico con fecha 25 de mayo de 2026 la adopcién de los siguientes
Acuerdos, segln consta en Acta de la sesion celebrada el 25 de mayo de 2026:

Primero. Declarar la constitucién de_la Junta Electoral, que estara integrada por los
miembros detallados seguidamente. En la designacién de los vocales rige el
criterio de antigliedad en el puesto de trabajo, de conformidad con el proce-
dimiento de constitucion de la Junta Técnico asistencial.

- Presidente: Director Asistencial Area de Salud. Dofia Montserrat Zaragoza Fernandez.
- Directora de Enfermeria. Dofia Vanessa Porra Acefia.
- Secretaria: Dofia Berta Sanchez Hernandez.
- Vocales:
— Don Emilio Civico Martin. Jefe de Servicio de Radiodiagnostico
- Dofia Blanca Nieves Lusilla Rausa. FEA de Psiquiatria
—Dofa Maria José Berloso Pintor. Supervisora de Area
—Dofia Maria Mar Rocha Hernandez. Enfermera de Atencion Hospitalaria
-Don Fernando Portillo Rodriguez. Trabajador Social

—Dona Darwin Ethel Robles Bernuy. Médico Interno Residente

Segundo. Convocar el Proceso de eleccién de las vocalias de Supervisor/a y Médi-

co Interno Residente de la Junta Técnico Asistencial del Hospital Virgen
del Puerto.

Tercero: Publicacion de las Bases que regiran el proceso de eleccion, segun se detalla
en el Anexo |.

Cuarto. Fijar el calendario del proceso de eleccion, segun se detalla en el Anexo Il.

Plasencia, 25 de mayo de 2026
LA PRESIDENTADE L J’ NTA ELECTORAL

Fdo.: Montsetrat aﬁ?gdza Fernandez
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ANEXO |

BASES DEL PROCESO DE ELECCION DE LA JUNTA TECNICO ASISTENCIAL

Primera. Composicion Junta Técnico Asistencial.

La Junta Técnico Asistencial como érgano colegiado de asesoramiento de la Comisién de
Direccion del hospital, en lo relativo a actividad asistencial, asi como de participacién de los
profesionales en el mecanismo de toma de decisiones que afecten a sus actividades tendra la
siguiente estructura y composicién, una vez adaptada a las categorias profesionales que
integran la actual plantilla organica del Area de Salud de Plasencia, sin perjuicio de la
regulacion dispuesto por el RD 521/1987, de 15 de abiril, por el que se aprueba el reglamento
sobre estructura, organizacion y funcionamiento de los hospitales gestionados por el Instituto
Nacional de la Salud:

MIEMBROS NATOS

a) El Director/a Médico, que sera su Presidente/a.
b) El Director/a de Enfermeria.
¢) Los Subdirectores/as Médicos, en su caso.

MIEMBROS ELECTIVOS

a) Un Jefe de Servicio o Seccién y un Facultativo por cada una de las siguientes areas de
actividad:

— Especialidades médicas.

— Area quirurgica.

— Servicios Centrales.

— Ginecologia-Obstetricia y Pediatria.
b) Un Supervisor/a de Enfermeria y un Enfermero/a, Matrona o Fisioterapeuta.
c) Un Trabajador/a Social o, en su defecto, el responsable del Servicio de Atencion al
Usuario.
d) Un Médico Interno Residente.

Segunda. Designacién miembros electivos de la Junta Técnico Asistencial.
Los miembros electivos seran designados de la siguiente forma:

a) Jefes de Servicios o Secciéon y los Facultativos seran elegidos por votacion de los
Facultativos especialistas de las correspondientes unidades o servicios.

b) Supervisor/a de Enfermeria y Enfermero/a seran elegidos por votacion entre los
componentes de los servicios o unidades de la Division de Enfermeria.

c) El Trabajador/a Social de Atencion Especializada sera elegido por votacion entre el
personal de esta categoria adscrito al nivel asistencial de atencién especializada. En su
defecto, el representante del SAU sera elegido por votacién entre los componentes del
mismo.

d) Medico Interno Residente, elegido por votacion entre los trabajadores de esta categoria, si
los hubiera en el hospital.

Los Vocales electos por votacion directa seran elegidos por un periodo de dos afios, sin
perjuicio de su posible reeleccion. Actuara de Secretario/a el que sea designado por acuerdo
de la mayoria de sus miembros.
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Tercera. Censo de electores.

El censo de electores estara formado por el personal sanitario graduado/diplomado y gra-
duado/diplomado especialista perteneciente a las unidades de la Division de Enfermeria
y el personal Médico Interno Residente adscritos al ambito de atencion especializada. Todos
ellos deberan reunir los siguientes requisitos en el momento de la publicacion de la convocato-
ria del proceso y hasta su conclusion:

1. Estar en situacion de servicio activo.
2. Ostentar plaza en propiedad o nombramiento de interinidad, en el Area de Salud de
Plasencia y en el nivel asistencial de atencion especializada.

El censo electoral podra ser impugnado en el plazo de doce dias naturales contados a partir de
su publicacién en el tablén de anuncios, mediante comunicacién escrita dirigida a la Secretaria
de la Junta Electoral. Resueltas las alegaciones por la Junta Electoral se procedera a la publi-
cacion del censo definitivo de electores en el Tablén de anuncios segun establece el calendario
electoral.

Cuarta. Candidatos.

Debe ostentar la condicion de electores y no formar parte de la Junta Electoral. Los interesados
presentaran su candidatura en el plazo establecido en el calendario a tales efectos y la dirigiran
a la Junta Electoral.

Quinta. Mesa electoral.

Se constituird para garantizar e impulsar el ejercicio del voto entre los integrantes del censo.

Finalizada la jornada electoral sus miembros procederan al recuento de los votos emitidos y a
levantar actas de las elecciones, que seran enviadas a la Secretaria de la Junta Electoral.

Estara integrada por los siguientes miembros:

*  Presidente: Trabajador/a incluido en el censo con mayor antigiiedad.
=  Secretario: Trabajador/a incluido en el censo electoral mas joven.
=  Vocal: Representante de la Junta Electoral designado por ésta entre sus miembros.

Se designara por el mismo procedimiento un Presidente/a, un Secretario/a y un Vocal suplente.
Séptima. Votacion.
Se desarrollara el dia fijado en el calendario electoral entre las 9:00 y la 15:00 horas.

Las reclamaciones que se realicen durante el proceso de eleccién se dirigiran a la Secretaria
de la Junta Electoral.

Las votaciones se desarrollaran durante la jornada laboral entre las ocho y las quince horas.
Siempre habran de estar presentes al menos el Presidente y la Secretaria en el momento de
las votaciones.

Al término de las mismas y tras el cierre de las mesas electorales, sus miembros procederan al
recuento de los votos emitidos y a levantar actas de las elecciones, que seran enviadas a la
Secretaria de la Junta Electoral.
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El dia siguiente a las elecciones, la Junta Electoral levantara acta definitiva de las elecciones
que se publicara en el tablon de anuncios del Hospital durante toda la semana siguiente a las
votaciones.

Dicho acta se podra impugnar mediante comunicacion escrita al secretario de la Junta Electoral
en el plazo fijado en el calendario electoral.

Transcurrido el periodo de impugnaciones, la Junta Electoral procederéa a la publicacion de los
resultados definitivos y a la proclamacion definitiva de los candidatos electos, quedando disuel-
ta desde ese momento.
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ANEXO I

PROCESO DE ELECCION JUNTA TECNICO ASISTENCIA HOSPITAL VIRGEN DEL PUERTO
CALENDARIO ELECTORAL

Constitucion de la Junta Electoral

e Fecha: 25 mayo 2026
e Lugar: Sala de Juntas Hospital Virgen del Puerto

Publicacién del Censo de electores y elegibles

e Fecha: 25 mayo 2026
e Lugar: Tablén de anuncios del Hospital Virgen del Puerto

Reclamaciones sobre el Censo publicado (12 dias naturales)

e Plazo: desde 25 de mayo de 2026 hasta 14:00 horas del 5 de junio de 2026
e |ugar: Secretaria Direccion Médica y de Enfermeria del Hospital Virgen del Puerto

Publicaciéon del Censo definitivo de electores y elegibles

e Fecha: 8 de junio de 2026
e Lugar: Tablon de anuncios del Hospital Virgen del Puerto

Presentacion de Candidaturas (15 dias naturales)

e Plazo: desde 8 junio de 2026 hasta 14:00 horas del 22 de junio de 2026
e Lugar: Secretaria Direccion Médica y de Enfermeria del Hospital Virgen del Puerto

Publicacién de Candidaturas

e Fecha: 23 junio 2026
e Lugar: Tablon de anuncios del Hospital Virgen del Puerto



