Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales
Area de Salud
de Plasencia

é JUNTA DE EXTREMADURA
Gerencia del

FICHA DE EVALUACION ANUAL DE RESIDENTES DE PLASENCIA|

APELLIDOS Y NOMBRE:

ESPECIALIDAD:
ANO DE RESIDENCIA: TUTOR DEL RESIDENTE:
1. ACTIVIDAD ASISTENCIAL (ROTACIONES) 60%

NOMBRE DURACION PUNTUACION

MEDIA DE LA EVALUACION DE LAS ROTACIONES.

2. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

| ACTIVIDAD INVESTIGADORA |
Doctorado, tesis, becas y premios DEFICIENTE 0

SUFICIENTE 1 BUENO 2 EXCELENTE3

‘ ASISTENCIA A ACTIVIDADES ACADEMICAS ‘
Asistencia y realizacion de sesiones DEFICIENTE 0

SUFICIENTE 1 BUENO 2 EXCELENTE3

Cursos de la Unidad Docente DEFICIENTE O SUFICIENTE 1 BUENO 2 EXCELENTE 3

Ponente en cursos YIO seminarios DEFICIENTE O SUFICIENTE 1 BUENO 2 EXCELENTE3
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‘ COMUNICACIONES Y PUBLICACIONES

ComunicaCiones DEFICIENTE O SUFICIENTE 1 BUENO 2 EXCELENTE3

PUincaCiones DEFICIENTE O SUFICIENTE 1 BUENO 2 EXCELENTE 3
| OTRAS ACTIVIDADES

Idiomas, informatica, bioestadistica DEFICIENTE 0 SUFICIENTE 1 BUENO 2 EXCELENTE 3

Actividad investigadora ..................cccvvsvseeeesennnes 10%

Asistencia actividades académicas ..................... 65%

Comunicaciones y Publicaciones ...................c...... 20%

Otras actividades ..............cevveeveseesvvsesessssvsesesssanns 5%

TOTAL DE PUNTUACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

3. VALORACION DEL RESPONSABLE UNIDAD DOCENTE/ JEFE DE SERVICIO

NO APTO 0 SUFICIENTE 1 BUENO 2 EXCELENTE 3
4. VALORACION DEL TUTOR DEL RESIDENTE
NO APTO 0 SUFICIENTE 1 BUENO 2 EXCELENTE 3
PUNTUACION CALIFICACION
0 - 099 NEGATIVO
1 - 1,99 SUFICIENTE
2 - 275 DESTACADO
2,76 - 3 EXCELENTE

NOTA FINAL (1+2+3+4)

CALIFICACION

En Plasencia, a

FIRMAS DE MIEMBROS DEL COMITE DE EVALUACION
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ALGUNAS INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION:

- Se debe valorar la cantidad, calidad y contenido de las actividades complementarias: una Unica publicacion de maximo
impacto tendra mas valor que varias publicaciones sin impacto alguno; ser el primer firmante tendra mas valor que
aparecer en puestos sucesivos, etc

- Se valoraran los trabajos publicados o aceptados para publicarse en revistas de ambito regional o superior, que sean
revisiones de temas monograficos, a propuesta de alguin caso o trabajos originales epidemiolégicos.

- En el caso de comunicaciones a congresos tendra el doble de valor si es de ambito superior al regional

- ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA UNIDAD DOCENTE:

CuUrsos o talleres...........u.. Menos del 40% 0| 40-60%[1] 60-80%[2] 80%-100% 3|
Asistencia a Sesiones.................Menos del 40%[0] 40-60%[1] 60-80%[2] 80%-100% [3]
Realizacion de sesiones............ Menos del 40% [0 40-60%[1] 60-80%[2 80%-100%



